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关于转发陕电大督《关于开展2014年度开放教育专项教学督导工作的通知》的通知

各县（区）电大教学工作站、分校各科室：

    现将陕电大督2014〔2〕《关于开展2014年度开放教育专项教学督导工作的通知》（见附件2）转发给你们，并提出以下具体要求，请认真落实，并遵照执行。
1、对照省校文件，对所开展的教学过程监控与质量保证体系建设方面的工作情况进行认真检查和总结，对存在问题及时进行整改，进一步加强对教学工作的管理和监督。

2、对已经在教学管理中实际做了的工作，对照本次省校教学检查项目，支撑材料不全的，望进一步完善、整理相关材料，以便为教学管理情况提供充分依据。

3、对有条件的县站，尽可能择机成立独立的教学督导机构，配备专职督导人员，或最少在教学督导上指定一名专职督导人员，以便开展相应工作，并及时向分校上报县站相关督导人员姓名等信息。 

4、各县站和分校相关部门，根据省电大文件要求，尽快将选定的学生教学信息员督促加入“陕西电大学生教学信息员”QQ群，并将学员信息（见附件1）于7月12日前发往247288350@qq.com邮箱（联系电话18991099849常晓斌），以便统一上报省校。   

5、分校将根据情况需要与否，在适当的时间，组织有关人员对县（区）电大工作站进行教学管理方面的检查; 检查结果将作为评选系统教学先进集体的重要依据。

对检查问题突出，未进行积极改进的县站，要进行通报批评。

以上要求，希各县（区）电大工作站、分校相关科室，高度重视、积极配合，采取切实措施，做好各项工作。

陕西广播电视大学榆林市分校 

2014年7月7日

抄送：各县（区）电大教学工作站、校领导、校内各科室

附件1        陕西电大学生教学信息员信息表
	分校（县站）
	姓名
	学号
	专业
	年级
	qq号
	联系电话
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	


附件2：



陕电大督〔2014〕2号
关于开展2014年度开放教育

专项教学督导工作的通知

各分校、工作站、直属教学点,省校开放教育学院：

为了进一步加强对我校开放教育教学全过程的监控，大力推进内涵建设，不断提高教学质量，省校决定开展专项督导、检查和抽查工作，现将相关工作安排如下：

一、督导内容

1．有关分校及具备条件的直属教学点督导机构的设置及人员配备；

2．分校、工作站，省校开放教育学院对本部及所属教学点教学过程的管理、指导、考核和监控情况；

3．各办学单位教学组织与落实情况；
4．网上教学组织与落实情况；

5．实践教学安排组织实施情况；

6. 期末集中复习的安排实施效果。
二、督导形式

各分校、工作站，省校开放教育学院负责组织对本部及所属教学点教学过程进行督导检查，对存在问题及时进行整改。分校、工作站、直属教学点及省校开放教育学院须于本学期期末前对所开展的教学过程监控与质量保证体系建设方面的工作情况进行认真检查和总结，并于7月 10日前将教学督导检查评价表（分校用）上交省校督导与评估中心。各分校可根据各自工作安排于9月30日前完成对所属站（点）的督导检查（检查数量不能低于2个），并将督导检查评价表（工作站、教学点用）上交省校督导与评估中心。省校将于6月至10月择机对部分分校、工作站、教学点开展实地督导检查。

三、督导结果的应用

省校于年度专项教学督导检查结束后向全省电大系统通报情况，并以此作为评选系统教学先进集体和对分校、工作站及所属教学点进行年终考核评优的重要依据。

四、教学过程质量监控学生信息员的上报

为了加强对各开放教育办学单位教学过程的质量监控，及时发现和解决各种影响教学质量的问题，发挥学生在教学质量监控中的作用，进一步完善教学过程质量监控信息员机制，省校将通过QQ群等网络形式实施对各办学单位教学过程的动态监控。请各办学单位参照《陕西广播电视大学教学过程质量监控信息员管理制度（试行）》（陕电大督〔2009〕2号）在2013秋和2014春季学员中选聘学生教学信息员。各分校及开放教育学院根据办学规模及各专业人数分别上报若干名学生教学信息员（分校校部、开放学院报3-5名，县级电大工作站每县1名），各工作站、直属教学点分别上报1名学生教学信息员，并要求他们6月30日前加入“陕西电大学生教学信息员”QQ群（群号 ：307143862）。

希望各分校、工作站、直属教学点高度重视教学工作，采取切实措施加大教学管理及质量监控力度，健全教学质量保证体系，促进教学质量的良性发展。

联 系 人：吴小永  张惠霞

联系电话：029-81896171   81896155

陕西广播电视大学

2014年6月11日

陕西广播电视大学教学督导检查评价表（2014.6）
分校（工作站）：                                            检查日期：__   ____ _            

检查人：          、         、        、                 检查小组长：                

	项  目
	督导检查内容
	支撑材料
	内容评价
	得分
	备注

	
	
	
	很差
	较差
	一般
	较好
	很 好
	
	

	机构职责

工作计划

12分
	教学管理、督导机构的设置及工作人员情况。  （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	教学过程质量监控信息员的建立情况。        （4分）                     
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	本年度教学督导（检查）的工作计划。        （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	教学管理

与考核

21分
	课程教学过程基本环节相关文件、规定建立情况。包括网上教学、小组学习、面授、教研活动等教学过程管理办法和制度。                              （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	课程形成性考核的组织与实施情况。如网上学习要求、书面作业的布置、完成、批改等规定；形考成绩的得分依据。                                    （3分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	网上教学过程的落实与监控措施（教师、学生）。 （3分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	对面授课教师教案、教学方式方法的检查情况。 （3分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	学生对教师教学的评价；对教学的意见和建议等情况

（以调查问卷评价表或座谈会的形式体现）。   （3分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	教学质量监控及督导工作的开展情况。        （5分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	教学组织

与落实

20分
	新生入学教育情况（含新生开学典礼、开放教育学习理念培训、学生学习方法和技能培训）。         （4分）                                                                            
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	教学安排情况（含专业规则的执行、课表编制；课程辅导、网上教学辅导）。                       （5分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	面授课的情况（含面授辅导课教师到岗情况及学生出勤情况）。                                   （3分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	文字教材征订与发放等情况。                （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	教学模式的应用与创新情况。                （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	网上教学

组织与落

实情况

17分
	网上教学资源的建设和使用情况。            （3分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	网上实时教学活动的组织和实施情况。        （5分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	网上日常辅导答疑情况。                    （5分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	网上支持服务的组织和落实情况。              （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	实践教学

10分
	实践教学开展情况（以计划安排、指导教师的资格、指导、答辩、评审及相关材料的报审等情况为主）。（10分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	期末复习

20分
	期末考试前教育情况。                      （5分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	期末集中复习的安排（课表）、实施效果。     （8分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	纸质及网上期末复习资料的发放和配置情况。  （7分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	总  分
	

	给被检查

单位的

反馈意见
	督导与评估中心




填表说明：1.各检查人员要认真依据检查项目的实际开展情况坚持客观公正的原则来评价。

2.直接在内容评价栏内标注“√”。分值填写在得分栏里。

3.支撑材料较全在栏内标注“√√”；不全标注“√”；无材料标注“×”。

4.此表在检查结束后应及时填写，交回督导与评估中心，经共同商议后将评价情况及正式反馈意见再返回到被检查单位。
陕西广播电视大学教学督导检查评价表（分校自查2014.6）
分校（工作站）：                                     检查日期：__         _____ _            

检查人：          、         、        、           检查小组长：                

	项  目
	督导检查内容
	支撑材料
	内容评价
	得分
	备注

	
	
	
	很差
	较差
	一般
	较好
	很 好
	
	

	机构职责

工作计划

12分
	教学管理、督导机构的设置及工作人员情况。   （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	教学过程质量监控信息员的建立情况。          （4分）                     
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	本年度教学督导（检查）的工作计划。         （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	教学管理

与考核

21分
	课程教学过程基本环节相关文件、规定建立情况。包括网上教学、小组学习、面授、教研活动等教学过程管理办法和制度。                               （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	课程形成性考核的组织与实施情况。如网上学习要求、书面作业的布置、完成、批改等规定；形考成绩的得分依据。                                     （3分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	网上教学过程的落实与监控措施（教师、学生）。 （3分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	对面授课教师教案、教学方式方法的检查情况。  （3分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	学生对教师教学的评价；对教学的意见和建议等情况

（以调查问卷评价表或座谈会的形式体现）。     （3分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	教学质量监控及督导工作的开展情况。          （5分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	教学组织

与落实

20分
	新生入学教育情况（含新生开学典礼、开放教育学习理念培训、学生学习方法和技能培训）。          （4分）                                                                            
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	教学安排情况（含专业规则的执行、课表编制；课程辅导、网上教学辅导）。                         （5分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	面授课的情况（含面授辅导课教师到岗情况及学生出勤情况）。                                    （3分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	文字教材征订与发放等情况。                 （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	教学模式的应用与创新情况。                  （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	网上教学

组织与落

实情况

17分
	网上教学资源的建设和使用情况。              （3分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	网上实时教学活动的组织和实施情况。         （5分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	网上日常辅导答疑情况。                      （5分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	网上支持服务的组织和落实情况。              （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	实践教学

10分
	实践教学开展情况（以计划安排、指导教师的资格、指导、答辩、评审及相关材料的报审等情况为主）。（10分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	期末复习

20分
	期末考试前教育情况。                        （5分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	期末集中复习的安排（课表）、实施效果。       （8分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	纸质及网上期末复习资料的发放和配置情况。    （7分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	总  分
	

	自我综

合评价
	主管校长签字：                 分校签章：             

         年     月     日



填表说明：1.各检查人员要认真依据检查项目的实际开展情况坚持客观公正的原则来评价。

2.直接在内容评价栏内标注“√”。分值填写在得分栏里。

3.支撑材料较全在栏内标注“√√”；不全标注“√”；无材料标注“×”。

4.此表在检查结束后应及时填写，交回督导与评估中心。
陕西广播电视大学教学督导检查评价表（工作站、教学点用）
工作站（点）：                                     检查日期：__         _
检查人：          、         、        、         检查小组长：         

	项  目
	督导检查内容
	支撑材料
	内容评价
	得分
	备注

	
	
	
	很差
	较差
	一般
	较好
	很 好
	
	

	机构职责

工作计划

11分
	教学管理（督导）机构的设置及工作人员情况。 （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	教学过程质量监控信息员的建立情况。          （3分）                     
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	本年度教学（管理）工作计划。               （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	教学管理

与考核

21分
	教师的工作职责、聘任、考核及奖惩等管理制度（3分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	课程形考的实施情况。如网上学习要求、书面作业的布置、完成、批改等规定；形考成绩的得分依据。  （7分）                                                                                 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	对面授课教师教案、教学方式方法的检查情况。  （3分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	学生对教师教学的评价；对教学的意见和建议等情况

（以调查问卷评价表或座谈会的形式体现）。    （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	教学管理及质量监控的开展情况。            （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	教学组织

与落实

25分
	新生入学教育情况（含新生开学典礼、开放教育学习理念培训、学生学习方法和技能培训）。         （5分）                                                                            
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	教学安排情况（含专业规则的执行、课表编制；课程辅导、网上教学辅导）。                       （10分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	面授课的情况（含教师到岗及学生出勤情况）。   （5分）                                  
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	文字教材征订与发放等情况。                （5分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	网上教学

组织与落

实情况

18分
	引导学员上网学习的措施。                  （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	学生网上学习情况。                        （10分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	对学生学习支持服务及个性化学习的开展情况。 （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	实践教学

10分
	实践教学开展情况（以计划安排、指导、答辩、评审及相关材料的报审等情况为主）。              （10分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	期末复习

15分
	期末考试前教育情况。                      （3分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	期末集中复习的安排（课表）、实施效果。     （8分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	纸质及网上期末复习资料的发放和配置情况。  （4分）
	
	
	
	
	
	
	
	

	总  分
	

	给被检查

单位的

反馈意见
	主管校长签字：                 分校（工作站）签章：             

             年     月     日



填表说明：1.各检查人员要认真依据检查项目的实际开展情况坚持客观公正的原则来评价。

2.直接在内容评价栏内标注“√”。分值填写在得分栏里。

3.支撑材料较全在栏内标注“√√”；不全标注“√”；无材料标注“×”。

4.此表在检查结束后应及时填写，经共同商议后将评价得分及正式反馈意见再返回到被检查单位及省校督导与评估中心。
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